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Les temps forts de la relation Ecole- Entreprise

 
Pêle-mêle du 12/02/2026 relatif aux prochains évènements phares de la relation Ecole-
Entreprise 

 
Délégation régionale académique à la formation professionnelle initiale et continue 
Bureau / Département 
Affaire suivie par : Jessica GUCEK cheffe de pôle Relation Ecole Entreprise 
Tél : 01 57 02 67 67 
Mél : jessica.gucek@ac-creteil.fr 

 

Texte adressé à  

Mesdames et Messieurs les chefs d’établissement de lycées polyvalents, de lycées professionnels, 
d’EREA et des collèges 

Mesdames et Messieurs les directeurs de CIO 

s/c de Mesdames et Monsieur les inspecteurs d’académies, directeurs académiques des services de 
l’Education nationale de Seine-et-Marne, de Seine-Saint-Denis et du Val-de-Marne 

Mesdames et messieurs les IA-IPR 

Mesdames et messieurs les IEN-IO/ET/EG

 

Annexes :  

Calendrier des temps forts de la relation Ecole-Entreprise 

 

A. Découverte des métiers – Les Douanes  

La Direction interrégionale des Douanes d’Île-de-France met en œuvre des actions d’information et de 
sensibilisation destinées à faire connaître l’étendue de ses missions, la diversité de ses métiers et la 
richesse des parcours professionnels qu’elle propose. 

À ce titre, des agents interviennent auprès des élèves de 3ᵉ, des lycéens et des étudiants de 
l’enseignement supérieur, ainsi que dans le cadre de forums d’orientation. Ces interventions permettent 
de présenter les missions de l’administration des douanes, les modalités d’accès aux différents métiers 
(notamment par voie de concours), les dispositifs de préparation, ainsi que les perspectives d’évolution 
professionnelle au sein de l’institution. 

En outre, des élèves de 3ᵉ et de seconde peuvent être accueillis en stage au sein des services 
administratifs, leur offrant l’opportunité de découvrir concrètement le fonctionnement d’une 
administration de l’État et d’enrichir leur parcours d’orientation des métiers proposés. 

 

Lien utile :  

 https://www.douane.gouv.fr/la-douane/qui-sommes-nous/les-metiers-de-la-douane 

Contact utile pour s’inscrire :  

 melissa.auguste@douane.finances.gouv.fr 

  

mailto:jessica.gucek@ac-creteil.fr
https://www.canva.com/design/DAGrcPgq7t4/3U0y0c0xtOXGBrmaCN476A/view?utm_content=DAGrcPgq7t4&utm_campaign=designshare&utm_medium=link2&utm_source=uniquelinks&utlId=h07733ab29e
https://www.douane.gouv.fr/la-douane/qui-sommes-nous/les-metiers-de-la-douane
mailto:melissa.auguste@douane.finances.gouv.fr
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B. Découverte des métier – CMQ Industrie Circulaire de la Mobilité – 
Journée des métiers de demain - 26 mars 2026 

Dans un contexte de transition écologique, énergétique et industrielle, l’orientation des jeunes vers des 
métiers porteurs de sens constitue un enjeu pour l’académie. S’inscrivant pleinement dans la dynamique 
du Parcours Avenir, la 8ème édition de la Journée des Métiers de Demain (JMDD), se tiendra le 
jeudi 26 mars 2026 au Campus Industrie Circulaire de la Mobilité boulevard Pierre Lefaucheux à 
Aubergenville (78) de 9h à 17h.  

Cette journée permettra aux élèves et étudiants de découvrir des métiers à impact et de se projeter 
vers des filières qui recrutent durablement.  

L’événement mobilise des secteurs clés tels que l’énergie, le BTP, la mobilité, l’industrie et 
l’économie circulaire. 

La journée est structurée autour de quatre pôles majeurs : 

 Espace Talents : pour comprendre les enjeux environnementaux et découvrir des 

parcours engagés. 

 Espace Rencontres : pour des démonstrations métiers et des échanges avec des 
professionnels et organismes de formation. 

 Espace Ateliers : dédié à la sensibilisation au développement durable et à l’aide à 
l’orientation. 

 Vitrine « On recrute » : présentant des offres de stages, d’alternance et d’emploi sur 

le territoire. 

Modalités pratiques : 

L’événement ciblant des lycéens est gratuit et sur inscription obligatoire via un formulaire en ligne. 
Les établissements sont invités à anticiper les modalités de transport, le site étant accessible en 16 
minutes à pied depuis la gare d’Aubergenville-Élisabethville ou par car (parking gratuit sur place). Cette 
mobilisation vise à lutter contre l’autocensure et à valoriser des métiers d’avenir utiles et accessibles. 

 

C. Découverte des métiers – Salon Global Industrie – du 30 mars au 2 avril 
2026 

Le salon Global Industrie, plus important rassemblement professionnel du secteur en France, constitue 
un levier d’orientation stratégique pour les élèves de l’enseignement secondaire et supérieur. L’édition 
2026, qui se tiendra du 30 mars au 2 avril au Parc des Expositions de Paris Nord Villepinte, propose 
une immersion concrète au cœur des enjeux technologiques contemporains à travers la rencontre de 
plus de 2 300 exposants. 

Ce dispositif pédagogique offre aux classes de collégiens, lycéens et étudiants, ainsi qu’aux équipes 
pédagogiques, une opportunité exceptionnelle de découvrir la diversité des métiers et des compétences 
industrielles. L’expérience s’articule autour d’un parcours immersif incluant la mise en service de 3 000 
machines, les démonstrations d’excellence du concours Golden Tech, ainsi que l’espace GI Avenir. Ce 
dernier, entièrement dédié à la formation, propose une quinzaine d’ateliers ludiques et interactifs 
destinés à nourrir la réflexion des élèves sur leurs futurs projets d’orientation. 

 

 

 

 

 

 

 

 

https://www.campus-icm.com/
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSfU-J0Sw3qIhMZXLQ00ulD7bnnDRrc1DedzW5KDMfPbXzhxsg/viewform
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Modalités d’inscription :  

Visites guidées : durée 1h30 dans la limite des places disponibles 

Les visites guidées proposent une découverte des grands secteurs de l’industrie à travers une quinzaine 
d’étapes, conçues comme de véritables ateliers ludiques et interactifs. Elles se déroulent 
majoritairement au sein de l’Arena, espace dédié à la découverte des métiers industriels – regroupant 
GI Avenir et le concours Golden Tech – ainsi que sur une sélection de stands offrant des 
démonstrations pédagogiques. À chaque étape, les jeunes deviennent pleinement acteurs de leur 
parcours : ils manipulent, expérimentent et interagissent directement avec les technologies et les 
solutions présentées. À l’instar d’une chasse au trésor, l’ensemble de la visite est ludifié favorisant ainsi 
l’engagement, la curiosité et l’apprentissage par l’expérience. Un guide accompagne le groupe tout 
au long du parcours et apporte des clés de lecture entre chaque arrêt. 

Les visites guidées sont programmées sur une demi-journée. L’autre demi-journée peut être consacrée 
à une visite libre du Salon. 

 

 Option 1 : visites guidées pour des groupes de 15 élèves + enseignants    

 Inscription ICI  Vous serez ensuite contacté par les organisateurs pour caler 

cette visite plus précisément.   

 IMPORTANT : les visites avec des groupes d’étudiants ne seront pas guidées, 
il est demandé de les inscrire individuellement (jeunes majeurs). Vous pourrez 
solliciter un guide sur place si besoin. 

 Option 2 : visites guidées dédiées aux enseignants (pas de chasse au trésor pour les 
enseignants) 

 Inscription ICI sur AUTRE PROFIL (demandeur emploi, créateur d’entreprise, 
professeur). Vous serez ensuite contacté par les organisateurs pour caler cette 
visite plus précisément. 

 Visites libres : 

Le Salon peut se visiter sans être guidé. Il est néanmoins nécessaire de s’inscrire pour obtenir un badge 
d’entrée. 

 Pour un enseignant à titre individuel, lien vers le formulaire d’inscription ICI  

  Pour un groupe d’élèves, lien vers le formulaire ICI  

 Quelques suggestions pour les visites libres avec un groupe d’élèves ICI 

 

Gaëlle MARCEAU 
Déléguée régionale académique adjointe à la formation professionnelle initiale et continue en 

charge du pôle Campus des métiers et des qualifications 

Conseillère du recteur d'académie, cheffe du service DRAFPIC site Créteil 

https://pass.global-industrie.com/index.php?langue_id=1
https://pass.global-industrie.com/index.php?langue_id=1
https://pass.global-industrie.com/index.php?langue_id=1
https://pass.global-industrie.com/index.php?langue_id=1
https://drive.google.com/file/d/1GhTuQp6xYIUQoiYrJnl8w2wrwg88kZ0b/view?usp=sharing

